Projekt

z dnia 4 grudnia 2025 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR ....cccuninnnnee.
RADY MIEJSKIEJ W KUZNI RACIBORSKIEJ

w sprawie Programu Wspolpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 1. poz. 1153 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338),

Rada Miejska w Kuzni Raciborskiej uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ Program Wspolpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kuznia Raciborska.

§3.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego i wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kuzni
Raciborskiej

Tomasz Sokolowski
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Zatgcznik do uchwaty nr ....................

Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY KUZNIA RACIBORSKA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2026 ROK.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.

1. Program okre$la w szczegolnosci cele, zasady iformy wspotpracy Gminy Kuznia Raciborska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z pdzn. zm.),

b) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

c) programie - nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, na rok 2026,

d) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert,

¢) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska,
f) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Kuzni Raciborskiej,

g) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Kuznia Raciborska,

h) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kuzni Raciborskie;j,

1) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje konkursowa.

II. CELE PROGRAMU.

§2.
1. Cel glowny.

Zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkahcow Gminy oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego, poprzez stwarzanie mozliwosci iwarunkoéw do uczestnictwa w zyciu publicznym oraz
budowanie iumacnianie partnerstwa pomiedzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Cele szczegdlowe:
1) wlaczenie sektora pozarzadowego do wspotpracy z Gming,
2) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw Gminy Kuznia Raciborska,

3) umacnianie w spolecznej $wiadomos$ci poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote
lokalng oraz jej tradycje,
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4) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

5) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu
problemow lokalnych,

6) uzupehienie dziatan Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe,
7) poprawa jakosci zycia wspotmieszkancow poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,
8) promocja dorobku i wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

9) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych do realizacji programow stuzacych rozwojowi
Gminy.

III. ZASADY WSPOLPRACY

§3.

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

1) zasada pomocniczo$ci — oznacza uznanie praw organizacji do samodzielnego okreslania i rozwigzywania
probleméw, takze nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich dziatalnosci oraz umozliwiania
realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujgcymi normami prawa;

2) zasada suwerennosci stron — polega na respektowaniu niezalezno$ci organizacji i zakazu nieuprawnionej
ingerencji w ich funkcjonowanie;

3)zasada partnerstva — moOwi o traktowaniu organizacji jako rownouprawnionych partnerow
w definiowaniu problemow spotecznych i okreslania sposoboéw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych;

4) zasada efektywnosci — polega na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych
przez organizacje;

5) zasada uczciwej konkurencji — polega na rdéwnorzednym traktowaniu organizacji podczas wyboru ofert
w otwartym konkursie oraz przy realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnosci — polega na udostgpnianiu organizacjom wszelkich niezbgednych informacji
o realizowanych zadaniach i srodkach przeznaczonych na ich realizacje.

2. Wspotdziatanie  Gminy  z organizacjami  obejmuje  wspOlprace o charakterze finansowym
1 pozafinansowym.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY.

§ 4.

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Program jest spdjny z dokumentami strategicznymi Gminy Kuznia Raciborska, w szczegdlnosci ze
Strategia Rozwoju Gminy Kuznia, Planem Adaptacji Gminy Kuznia Raciborska do zmian klimatu do roku
2030, Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych oraz Programem Ochrony Srodowiska.

V. FORMY WSPOLPRACY.

§5.

1. W ramach wspotpracy finansowej nastepuje zlecenie realizacji zadan Miasta organizacjom, ktoére
obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore mieszcza si¢ w obszarach okre§lonych przez Rade jako
priorytetowe w formie otwartego konkursu ofert, z zastrzezeniem przepisow odrgbnych.

2. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga wystapi¢ o realizacje zadania publicznego, w trybie
przewidzianym przez ustawe. Rozpatrujgc taki wniosek stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.
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3. Realizacja zadan publicznych o charakterze lokalnym Iub regionalnym moze =zosta¢ zlecona
organizacjom z pominigciem otwartego konkursu ofert na zasadach i w trybie przewidzianym przez ustawe.
Rozpatrujac taka oferte stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

4. Gmina moze zawiera¢ umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.
5. Wspotpraca pozafinansowa obejmuje nastgpujace obszary:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach,

2) prowadzenie bazy danych o funkcjonujacych na terenie Gminy organizacjach pozarzadowych,

3) konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowej tych organizacji na zasadach okreslonych w odrebnej uchwale,

4) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych,

5) obejmowanie patronatem honorowym Burmistrza przedsigwzi¢¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

6) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Gming, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

7) promocja akcji 1% dla organizacji pozytku publicznego z terenu Gminy Kuznia Raciborska,
8) mozliwo$¢ zawierania porozumien o wspdlpracy w realizacji wspolnych przedsiewzigc,

9) pomoc w pozyskiwaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa,

10) udostepnianie bazy lokalowej i technicznej Gminy,

11) inicjowanie lub wspodtorganizowanie szkolen podnoszacych jako§¢ pracy organizacji pozarzadowych
w sferze zadan publicznych,

12) nieodptatne  udostepnianie  organizacjom pozarzadowym  materiatbw  promujacych  Gming.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6.
1. Ochrona i promocja zdrowia:
1) organizacja wypoczynku letniego z elementami profilaktyki zdrowotnej dla dzieci i mtodziezy,

2) propagowanie zdrowego sposobu spedzania czasu wolnego poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych
o charakterze sportowym i rekreacyjnym,

3) organizacja zaje¢ profilaktycznych w szkotach,
4) organizacja imprez profilaktycznych o charakterze plenerowym,
5) profilaktyka choréb cywilizacyjnych i spotecznych,
6) upowszechnianie wiedzy prozdrowotne;j,
7) opieka nad ludzmi chorymi, starszymi i niepelnosprawnymi.
3. Wspieranie rozwoju nauki, edukacji, os§wiaty i wychowania:

1) wspieranie dziatan popularyzujacych ksztalcenie na kierunkach matematycznotechnicznych, sprzyjajacych
rozwojowi naukowo-technicznemu w regionie,

2) wspieranie aktywnosci oraz wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez alternatywne
formy edukacji,

3) wspieranie programéw dotyczacych aktywnosci, przedsigbiorczo$ci, samorzadnos$ci dzieci i mtodziezy oraz
przygotowania do rynku pracy,

4) wspieranie edukacji patriotycznej oraz ekologicznej.

4. Dziatania na rzecz rozwoju kultury i jej ochrony, sztuki i tradycji:
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1) wspieranie znaczacych przedsiewzie¢ artystycznych, wzbogacajacych oferte kulturalng Gminy, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem cyklicznych obchodow,

2) wspieranie dziatan na rzecz upowszechniania, promoc;ji i popularyzacji kultury oraz sztuki,

3) wspieranie przedsigwzie¢ obejmujacych ochrong wartosci lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz
aktywnych dziatan przyczyniajacych si¢ do umocnienia tozsamosci regionalnej,

4) wspieranie dziatan z zakresu edukacji kulturalnej dzieci i mlodziezy,

5) wspieranie przedsigwzie¢ o charakterze nowatorskim, odpowiadajagcym na wyzwania wspotczesnosci,
zarowno pod wzgledem formy, jak i tre§ci wypowiedzi oraz dokumentowanie, tworzenie i prezentowanie
zjawisk kultury wspolczesnej,

6) ochrona i propagowanie kultury mniejszo$ci narodowych

7) wspieranie wartosciowych, niskonaktadowych, niekomercyjnych inicjatyw wydawniczych, poswigconych
problematyce kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego, turystycznego i rekreacyjnego,

8) wspieranie projektow wspolpracy i wymiany kulturalnej z zagranica oraz wspieranie dzialan majacych na
celu wzrost znaczenia turystyki weekendowe;j i sentymentalnej,

9) wspieranie realizacji seminariow, warsztatow, konferencji jako ptaszczyzny wymiany dorobku i informacji,
transferu wiedzy, umiejetnosci i do§wiadczen z zakresu kultury oraz dziedzictwa kulturowego,

10) wspieranie dziatan majacych na celu lepsze 1ipelniejsze wykorzystanie walorow turystycznych,
krajoznawczych i rekreacyjnych Gminy Kuznia Raciborska w szczegolno$ci rzeki Odry i Rudy.

5. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i 0sob:

1) organizacja zaje¢ majacych na celu pobudzenie aktywnosci zyciowej 0sob starszych,
2) poprawa jakosci zycia dzieci i mtodziezy,

3) udzielanie pomocy osobom bezdomnym w formie schroniska dla bezdomnych, schroniska dla bezdomnych
z ushugami opiekunczymi,

4) pielggnacja ludzi chorych, starszych i niepetnosprawnych.
6. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
1) wspieranie zorganizowanych form sportu amatorskiego,

2) szkolenie zawodnikéw w okreslonej dyscyplinie sportu, w ramach klubu sportowego, w tym organizacja
i udziat we wspotzawodnictwie sportowym,

3) organizacja doraznych zawodow lub imprez sportowych oraz sportowo-rekreacyjnych majacych na celu
popularyzacje i upowszechnianie kultury fizycznej,

4) organizacja rozgrywek amatorskiej ligi w okreslonej dyscyplinie sportu.
7. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

1) profilaktyka alkoholowa,

2) wspieranie dzialan stowarzyszen abstynenckich,

3) poradnictwo psychologiczne i prawne dla rodzin w ktorych wystepuje problem uzaleznienia od alkoholu,
od narkotykéw oraz przemoc,

4) organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych o charakterze opiekunczo-wychowawczym oraz socjoterapeutycznym
z elementami profilaktyki dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,

5) realizacja programow na rzecz mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym.
8. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej w formie prowadzenia osrodka wsparcia dziennego.

9. Ochrona $rodowiska, klimatu i bior6znorodnos$ci, obejmujaca m.in. dziatania edukacyjna, inicjatywy
z zakresu zielono-niebieskiej infrastruktury, ochrone zwierzat, gospodarke odpadami, odnawialne zrodla
energii oraz przeciwdziatanie skutkom zmian klimatu.
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10. Realizacja wspolpracy w/w obszarze nastgpuje przy udziale upowaznionych pracownikow Urzedu
Miejskiego w Kuzni  Raciborskiej oraz  pracownikow  gminnych jednostek  organizacyjnych.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU.

§7.

Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy na 2026 rok obowigzuje od 01.01.2026r. do 31.12.2026.

VIII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU.

§8.
1. Program realizowany bedzie poprzez:
1) zapewnienie umieszczenia w projekcie budzetu miasta srodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan

2) przygotowywanie i prowadzenie konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
publicznych,

3) sporzadzanie i rozliczanie uméw,

4) sporzgdzanie sprawozdan finansowych i pozafinansowych =z zakresu wspolpracy =z organizacjami
pozarzadowymi,

5) prowadzenie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU.

§9.

1. Na realizacje zadan zleconych planuje si¢ przeznaczy¢ w 2026r. $rodki finansowe w wysokoSci
20 000,00 zt.

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkow  zostanie okreslona wuchwale budzetowej na rok 2026.

X. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH.

§ 10.

1. Komisje powolywane sa w celu opiniowania ztozonych przez organizacje ofert na realizacje zadan
Gminy.

2. Burmistrz powotuje zarzadzeniem sktad komisji.

3. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodptatne.

§11.

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwotanych przez jej przewodniczacego, ktory ustala termin i miejsce
posiedzenia komisji.

2. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig glosow, w obecnosci co
najmniej potowy pelnego skladu osobowego. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

XI. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU.
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§ 12.

1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane dziatanie majgce na celu ocene
jego rezultatow.

2. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawniania biezacej iprzysztej wspotpracy Gminy
z podmiotami programu.

3. Ocena realizacji programu zostaje dokonana poprzez sporzadzenie sprawozdania.
4. Ocena realizacji programu dokonywana bedzie w oparciu o nast¢pujace wskazniki ewaluacji:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursoéw ofert na realizacje zadan publicznych,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
3) liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadan publicznych,
4) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn zaleznych od organizacji,
5) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,

6) wysokos¢ wktadu finansowego 1 pozafinansowego organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan
publicznych.

XII. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJL.

§ 13.
1. Program zostat przygotowany na podstawie:
1) sktadanych przez organizacje propozycji do projektu programu,
2) dotychczasowej wspotpracy pomiedzy organizacjami i Gming,

3) sktadanych przez wtasciwe merytorycznie referaty Urzedu i jednostki organizacyjne Gminy propozycji do
projektu programu.

2. Roczny Program Wspdlpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie jest tworzony we wspotpracy z podmiotami programu, na podstawie ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz konsultowany z podmiotami
programu w sposob okreslony Uchwata nr LIV/488/2010 Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej w sprawie
konsultowania z Gminng Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 253, poz. 3921 z 2 grudnia 2010 r.), zmienionej Uchwala nr XXV1/288/2013
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej z dnia 7 marca 2013 r. (Dz. Urz. Woj. SI. 2013, poz. 2478 z 15 marca
2013 r.)

3. Konsultacje projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu przebiegly nastepujaco:

1) W terminie od 22 pazdziernika 2025r. do 29 pazdziernika 2025r. na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Kuzni Raciborskiej w zaktadce Program wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi zamieszczono Ogloszenie Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska o konsultacjach
Programu;

2) W terminie od 22 pazdziernika 2025r. do 29 pazdziernika 2025 r. wywieszono na tablicy ogloszen
w budynku Urzedu Miejskiego w Kuzni Raciborskiej ogtoszenie o konsultacjach Programu;

3) W trakcie trwania konsultacji, ktorych celem bylo zapoznanie si¢ z opinig organizacji pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie wniesione zostaty uwagi, ktére w czesci zostaty uwzglednione
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4) Program, po uchwaleniu przez Rade, zostaje zamieszczony na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu w zaktadce Wspodtpraca z Organizacjami Pozarzadowymi / Konsultacje z Organizacjami
Pozarzagdowymi.
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