Rada Miejska w KuZni Raciborskiej

Komisja O$wiaty, Zdrowia i Pomocy Spotecznej

Protokoét nr 12/2026
z posiedzenia Komisji Oswiaty, Zdrowia i Pomocy Spotecznej

w dniu 17.06.2026 .

12 Posiedzenie Komisji OSwiaty, Zdrowia i Pomocy Spotecznej w dniu 2026-06-17

Miejsce posiedzenia: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, KuZnia Raciborska, ul. Jagodowa
Obrady rozpoczeto 2026-06-17 o godzinie 10:00, a zakoriczono o godzinie 11.40 tego samego
dnia.

Przewodniczy: Dominik Zawada - Przewodniczgcy Komisji.

W posiedzeniu wzieto udziat 3 cztonkéw komisji.

Obecni:

1. Mateusz Kot

2. Tomasz Sokotowski

3. Dominik Zawada

Lista goSci na posiedzeniu

Krzysztof Kapusta - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

Porzadek posiedzenia:

1. Wizytacja gminnych placéwek - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w KuZni Raciborskiej
2. Oméwienie sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kuzni
Raciborskiej za 2025 rok oraz Oceny Zasoboéw Pomocy Spotecznej Gminy KuZnia Raciborska
za 2025 rok.

3. Przyjecie protokotéw nr 10/2026 z 19.05.2026 .1 11/2026 z 27.05.2026 1.

4. Sprawy biezace.

Do zaproponowanego porzadku nie wniesiono uwag, natomiast zdecydowano w pierwszej
kolejnosci zrealizowa¢ punkt 2, nastepnie 3 a na koncu 1.
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Ad. 2. Omowienie sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w

Kuzni Raciborskiej za 2025 rok oraz Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej Gminy Kuznia

Raciborska za 2025 rok.

Sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu.

Sprawozdanie omoéwit Pan Krzysztof Kapusta, Dyrektor MOPS. Zapytat, czy forma dokumentu
jest wystarczajgca oraz poinformowat, Ze jego celem bylo szczegbétowe przedstawienie
wszystkich aspektéw pracy Osrodka.

Radny Tomasz Sokotowski docenit wktad pracy wtozony w przygotowanie tego
sprawozdania.

Podczas omawiania danych zawartych w informacji omdéwit specyfike i réznorodnos¢
zasitkéw, prace w sytuacjach kryzysowych, jak pozar, powddz. Radny Sokotowski przedstawit
sytuacje z perspektywy stanowiska kierowania PSP - na wypadek postepowania, kiedy w
skutek réznych czynnikéw kto$ traci dach nad gtowa. Pan Dyrektor Kapusta powiedziat, ze
poruszat ten temat i uwaza, Ze powinien powsta¢ schemat dziatania w takich sytuacjach,
zwlaszcza kiedy dzieja sie w nocy lub w dni wolne od pracy. Zeby mozna byto umieéci¢ osobe
badz rodzine w potrzebie w hotelu, zanim z nowym dniem pracy rozpocznie sie wtasciwe
dzialanie. Radny Sokotowski zwrdcit uwage na znaczenie psychologiczne takiego
postepowania. Dyrektor dodat, ze wieksze miasta lepiej sobie radza z takimi sytuacjami.
Prawdopodobnie dlatego, ze wystepuja czesciej. Uwaza, ze mimo wszystko lepiej miec¢ taki
protokot postepowania i z niego nie korzystac, niz w nocy dziata¢ spontanicznie lub liczy¢ na
pomoc rodziny poszkodowanych. Radny Sokotowski zasugerowat, Ze moze udatoby sie przy
projekcie dot. magazynow p.poz. zaprojektowac jeden z funkcjg mieszkalng. W potrzebie
bytby zabezpieczeniem, a na co dzien peinit funkcje magazynu. Radny Dominik Zawada
zapytal, czy mieszkancy majg dostep do wiedzy o mozliwosciach otrzymania pomocy.
Dyrektor odpowiedzial, Ze tak, majg taka wiedze. Nastepnie Dyrektor przedstawit mozliwos$ci
skorzystania pomocy w réznych instytucjach: MOPS, WOPS, ZUS, PCPR.

Radny Sokotowski zapytatl, co Rada lub urzad mogg zrobi¢, Zeby usprawnié¢ prace osrodka.
Dyrektor poinformowal, ze najwiekszy problem zwigzany jest z budzetem. Wnioskuje o
$rodki rozsadnie, jednak zawsze otrzymuje mniej. Dotyczy to Srodkéw na dziatalnos¢. Jezeli
chodzi o inwestycje, zakup sprzetu, to zawsze stara sie robi¢ to etapowo i zgodnie z tym
harmonogramem otrzymuje $rodki w wysokosci o jakg wnioskuje. Przewodniczacy Komisji,
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radny Dominik Zawada zapytat, na co zwrdci¢ uwage przy konstruowaniu budzetu na 2027
rok. Dyrektor powiedziat, Zze w zwigzku z tym, Ze spoteczenstwo sie starzeje, zachodzi
konieczno$¢ zatrudnienia kolejnej opiekunki. Wart uwagi jest koncepcja uruchomienia
dziennego domu opieki. Dyrektor szuka mozliwo$ci pozyskania srodkéw zewnetrznych na
ten cel. Na pytanie Przewodniczacego, co jest najwiekszym wyzwaniem na kolejne 2-3 lata
Dyrektor odpowiedziat, Ze opieka senioralna, dzienny dom pobytu, winda do pomieszczen
MOPS, mieszkania chronione, wspomagane oraz mozliwo$¢ zapewnienia podopiecznym
profesjonalnego transportu. Dyrektor zwrdcit uwage radnych na fakt, Ze pomoc spoteczna sie
zmienia. Odchodzi sie od jedynie wyptacania $wiadczen na rzecz $wiadczenia ustug.
Obserwowalnym jest zjawisko tzw. deinstytucjonalizacji, czyli polityki panstwa zmierzajacej
do zapewnienia pomocy czy $wiadczenia ustug opiekunczych w domu, domu pobytu
dziennego, mieszkaniach chronionych czy wspomaganych.

Radny Mateusz Kot zauwazyt wzrost w danych dotyczacych pomocy spotecznej. Dyrektor
wyjasnit, Ze w zwigzku z podnoszonymi wysoko$ciami wynagrodzen przy jednoczesnym nie
zwiekszanym kryterium dochodowym - wiele rodzin nie kwalifikuje sie do Swiadczen
pienieznych - stad spadek w $wiadczeniach. Natomiast nadal korzystaja z innych form
pomocy spotecznej. Wzrasta tez liczba Swiadczen opiekunczych.

Przewodniczacy Komisji podziekowat za przedstawienie sytuacji Osrodka i pogratulowat

profesjonalizmu.

Ad. 3 Przyjecie protokotéw nr 10/2026 z 19.05.2026 .1 11/2026 z 27.05.2026 r.

Uwag do protokotéw nie wniesiono.
Protokét nr 10 - przyjeto przy 1 gtosie wstrzymujacym sie (radny Mateusz Kot)
Protokot nr 11 - przyjeto jednogtos$nie

Ad. 1. Wizytacja gminnych placéwek - Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej w KuZni
Raciborskiej

Komisja zapoznata sie z obiektem i pomieszczeniami bedagcymi w dyspozycji MOPS. Dyrektor

przedstawit koncepcje budowy windy na pietro budynku, w ktérym znajduje sie osrodek.
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W zwigzku z wyczerpaniem porzadku, Przewodniczacy podziekowat za udziat i zamknat

obrady.

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Zdrowia i Pomocy Spotecznej

Dominik Zawada

Rada Miejska w Kuzni Raciborskiej

Przygotowata: llona Burgiet
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